
Berufl iche Vorsorge

Attraktive BVG-Lösungen für KMU 
dank dem neuen Tarif 24 von Pax 

SO SCHLANK 
KANN EIN 
TARIF SEIN 
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Die Umsetzung unserer Strategie 22+ trägt 
Früchte. Wir machen unsere Vollversicherung 
und den DuoStar zu sehr kompetitiven Lösun- 
gen. Mit dem attraktiven Kollektivtarif 24 
wollen wir in der Berufl ichen Vorsorge wach-
sen.

Mittlere Unternehmen profi tieren von 
kompetitiven Prämien. 

Der Kollektivtarif 24 bietet vorteilhafte Prä-
mien für Unternehmen mit 20 oder mehr 
Versicherten und einem guten Risikoverlauf. 

Ab 1. Januar 2024 kann es zu Risikoprämien-
senkungen von bis zu 30 Prozent gegenüber 
dem heutigen Tarif kommen. Die positiven 
Auswirkungen des Kollektivtarifs 24 sind:
• Die neu hinterlegten biometrischen Sta-

tistiken wirken mehrheitlich prämiensen-
kend.

• Mittlere und grosse Unternehmen mit 
positivem Schadenverlauf profi tieren von 
der neu gewichteten Risikobewertung.

• Der auf 1.00 Prozent erhöhte technische 
Zinssatz ist prämiensenkend.

• Die Einführung von Mischbranchen er-
laubt eine risikogerechte Tarifi erung.

Besonders gut kommen diese Vorteile bei 
Unternehmen in risikobehafteten Branchen 
zum Tragen.
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WAS IST NEU AM TARIF 24? 
SUBSTANZIELLE WEITERENTWICKLUNG

NEUERUNG ERKLÄRUNG VORTEIL
Neue biometrische Grundlagen Pax hat mit verfeinerten Sterblichkeits- und 

Invalidisierungsstatistiken den Risikotarif neu 

gestaltet. Die Statistiken basieren auf den 

Jahren 2017 bis 2021.

Wirkt mehrheitlich prämiensenkend.

Neue Gewichtung Für Unternehmen mit mehr als 20 Versicher-

ten wird der individuelle Schadenverlauf für 

die Risikoprämie Invalidität stärker gewichtet 

als die Branche, in der das Unternehmen tä-

tig ist. 

Das führt bei gutem Schadenverlauf 
speziell bei Unternehmen in risikorei-
cheren Branchen zu tieferen Risikoprä-
mien. 

Erhöhung des technischen Zinssatzes 

auf 1.00 Prozent

Die Erholung der Zinssätze verbessert die er-

warteten Renditen auf dem angelegten Kapi-

tal. Für den Risikotarif 2024 beträgt der tech-

nische Zinssatz neu 1.00 Prozent (bisher 0.30 

Prozent). Damit sind für neu entstehende Ri-

sikoleistungen tiefere Rückstellungen not-

wendig.

Wirkt prämiensenkend.

Faire Risikobewertung Wir führen Mischbranchen ein. Das erlaubt 

uns, das Risikoprofil eines Unternehmens rea-

litätsnah und fair zu bewerten.

Ermöglicht risikogerechte Tarifierung.

Wettbewerbsfähiger Kostentarif Die Kostenprämien von Pax bestehen im 

Wettbewerb der Vollversicherungen. Sie sind 

konstant auf einem fairen Niveau.

Kompetitive Kostenprämien. 
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AUSWIRKUNG AUF BESTEHENDE VERTRÄGE

Der neue Tarif 24 von Pax ist im Pensionskassenvergleich 2022 der 

Vollversicherungen eine vorteilhafte Lösung. Die Offerte mit dem 

Tarif 24 liegt unter dem angepassten Durchschnitt aller VV-Offerten.

Beispielvertrag
Der Beispielvertrag für die Berechnung der Auswirkung des Tarifs 24 

ist von einem Elektroinstallationsunternehmen mit 33 Mitarbeiten-

den, die ein Durchschnittsalter von 41 Jahren haben. Die Lohnsumme 

beträgt 2.2 Mio. CHF, die versicherte Lohnsumme 1.5 Mio. CHF. Der 

Risikoverlauf ist gut. 

Prämiensenkung
Der neue Tarif 24 bewirkt bei Verträgen mit Pax Prämiensenkungen 

von bis zu 30 Prozent gegenüber dem heutigen Tarif. 

VOLLVERSICHERUNG IM PENSIONSKASSEN-
VERGLEICH 2022

DUOSTAR IM PENSIONSKASSENVERGLEICH 
TEILAUTONOME LÖSUNGEN 2022

Gesteigerte Wettbewerbsfähigkeit des DuoStar mit dem neuen 

Kollektivtarif 24 von Pax.

Kosten- und Risikoprämien 
Beispielvertrag Vollversicherung

Pensionskassenvergleich 2022
der Vollversicherungen
in Tsd. CHF

Pensionskassenvergleich 2022 
der teilautonomen Lösungen 
in Tsd. CHF

Kosten- und Risikoprämien 
Beispielvertrag DuoStar

POSITIVE AUSWIRKUNG DES TARIFS 24
KONKURRENZFÄHIGE RISIKO- UND KOSTENPRÄMIE 

Bisheriger
Tarif

Neuer
Tarif 24 
von Pax

DuoStar 
neuer

Tarif 24

Bisheriger 
Tarif von 

Pax

DuoStar
bisheriger 

Tarif

Höchste 
Offerte

Höchste 
Offerte

Durchschnitt 
aller

 Offerten

Durchschnitt 
aller

Offerten

1. Platz 3. Platz1. Platz 2. Platz

Neuer
Tarif 24

Bisheriger
Tarif

Neuer
Tarif 24

71’000.–

50’000.–

32’000.–

199

135

280

218219

169176

122
10598

45’000.–

280

177

–30%

–29%

–29%

–24%
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Die Mehrheit der Kunden mit bestehenden 

Verträgen wird durch die Anpassungen von 

einer Prämienreduktion profitieren. In Einzel-

fällen wird eine Prämienerhöhung unver-

meidbar sein. Pax wird die Kunden über ihre 

neuen Prämien informieren.

Mehr zum Kollektivtarif 24 erfahren:

www.pax.ch/tarif24

VORTEIL FÜR UNSERE KUNDEN
INFORMATION ZUR PRÄMIENSENKUNG

Ihr Erfolg ist unser Erfolg.
Für mittlere Unternehmen ab 20 Versicherten 

ist unser neuer Tarif die attraktive Lösung. 

Besonders profitieren Unternehmen aus  

risikobehafteten Branchen mit gutem Scha-

denverlauf. Nutzen Sie unseren Tarif, um 

Ihren Kunden die beste Lösung zu bieten. 

NUTZEN SIE UNSER VORTEILHAFTES ANGEBOT
DIE BESTE LÖSUNG IN DER BERUFLICHEN VORSORGE 

Gute Nachrichten für Ihre Kunden, die 
bei uns angeschlossen sind.
In Zeiten von Inflation und wirtschaftlichen 

Unsicherheiten sind Prämiensenkungen 

eine wohltuende Nachricht. Noch besser 

ist, dass Ihre Kunden die Prämienreduktion 

in den Ausbau der Vorsorgepläne rein-

vestieren können. Nutzen Sie die Gelegen-

heit, Ihren Kunden aufzuzeigen, wie über-

obligatorische Leistungen die Arbeitgeber- 

attraktivität steigern. Wir unterstützen Sie 

dabei gerne.

Ihre Anforderungen und Bedürfnisse 
besser bedienen.
Mit unserem optimierten Offertprozess bie-

ten wir Ihnen zeitnah die bedürfnisgerechte 

Lösung für Ihre Anfrage.



Die vorliegenden Ausführungen dienen der Illustration.
Rechte und Pflichten ergeben sich ausschliesslich aus den
gesetzlichen Bestimmungen, der Versicherungspolice und
den Allgemeinen Versicherungsbedingungen (AVB).

Pax 
Aeschenplatz 13 
CH - 4002 Basel

Tel.+41 61 277 66 66 
info@pax.ch 
www.pax.ch
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