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Desiderate assicurare il vostro reddito regolare? In questo caso un’assicurazione
d’incapacita di guadagno é proprio quello che fa per voi.

Se a causa di malattia o infortunio viene meno la capa-

cita di guadagnare, una perdita di salario pud condurre

velocemente a ristrettezze finanziarie. Spesso le presta-

zioni fornite dall’assicurazione statale contro I'invalidita

(Al) e da eventuali complementi professionali (LPP) non

bastano per mantenere il consueto standard di vita. Alle
insicurezze riguardanti la salute si aggiungono le preoc-
cupazioni finanziarie. Tutto questo si puo evitare!

Rendita in caso d'incapacita di guadagno
Assicuratevi un reddito sostitutivo. L'assicurazione per
incapacita di guadagno é adatta sia per i dipendenti sia
per le persone che esercitano un’attivita lucrativa indi-
pendente.

Esonero dal pagamento dei premi

Se siete incapaci di guadagnare, siete esonerati dall'im-
pegno di pagare i premi. Generalmente si pud includere
un esonero dal pagamento dei premi anche in altre assi-
curazioni, p.es. quelle costituenti capitale.

| vostri vantaggi

Complemento ideale delle prestazioni della previdenza
statale e professionale

Controllo preciso del fabbisogno con un’analisi della
previdenza

Ottimizzare I'assicurazione del rischio e i premi secondo
le esigenze

Esenzione dal pagamento dei premi in caso di incapa-
cita di guadagno

Preparazione dell’'offerta semplice e senza complicazioni
Puo essere stipulata nella previdenza vincolata

(pilastro 3a) o nella previdenza libera (pilastro 3b)

r2A

ASSICURAZIONI



Prestazioni e finanziamento

Insorgere dell'incapacita di guadagno Inizio della rendita

Periodo d'attesa

Fase dei premi

Premi

I dati principali in sintesi

Prestazioni

Varianti

Flessibilita PAX
Finanziamento

Assicurazione del rischio
secondo le esigenze

Privilegio fiscale

La presente esposizione ha scopo illustrativo.
| diritti e gli obblighi risultano esclusivamente

Durata

Fase della rendita

M Copertura previdenziale: rendita ed esonero dal pagamento dei premi

Versamento di una rendita ed esonero dal pagamento dei premi per la durata dell'incapa-
cita di guadagno, ma non oltre la scadenza della durata concordata dell’assicurazione

Rendita in caso di incapacita di guadagno in seguito a malattia,
rendita in caso di incapacita di guadagno in seguito a malattia o infortunio

Durate flessibili per prestazioni supplementari
Premi periodici

Il fabbisogno e rilevato e coperto adeguatamente

Nella previdenza vincolata 3a i premi possono essere dedotti dal reddito imponibile nel
quadro dei contributi massimi previsti dalla legge

L'asso nella manica per la vostra previdenza: PAX Assicurazioni

La PAX, societa cooperativa e assicuratore di lunga tradizione, si sente profondamente
legata e impegnata in modo particolare nei confronti della Svizzera e dei suoi abitanti. Noi
viviamo secondo i principi di serieta, continuita e affidabilita.

Societa svizzera con struttura di cooperativa

| contraenti sono contemporaneamente soci della PAX

Solida dotazione di capitale con maturazione duratura di interessi sul capitale proprio e
una forte solvibilita

Prodotti e prestazioni attraenti

Consulenza e servizio assistenza di alta qualita

Servizio prestazioni professionale

Per la previdenza professionale e privata. ‘
PAX, Societa svizzera di assicurazione sulla vita SA
Aeschenplatz 13, casella postale, 4002 Basilea ‘

telefono +41 61 277 66 66, telefax +41 61277 64 56

dalla polizza di assicurazione e dalle Condizioni
; ‘ info@pax.ch, www.pax.ch ASSICURAZIONI

generali di assicurazione (CGA).
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