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Previdenza professionale

ECCO QUANTO
SNELLA

PUO ESSERE
UNA TARIFFA

Soluzione attrattiva per le PMI
grazie alla nuova tariffa 24 di Pax



L'attuazione della nostra strategia 22+ porta

i suoi frutti. La nostra assicurazione completa
e le soluzioni DuoStar sono diventate molto
competitive. Con l'interessante tariffa collet-
tiva 24, vogliamo crescere nella previdenza
professionale.
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SVILUPPO SOSTANZIALE

NOVITA

SPIEGAZIONE

VANTAGGIO

Nuove basi biometriche

Pax ha ridisegnato la tariffa di rischio con
statistiche perfezionate su mortalita e invali-
dita. Le statistiche si basano sugli anni dal
2017 al 2021.

Ha l'effetto principale di ridurre
i premi.

Nuova ponderazione

Per le aziende con piu di 20 assicurati, I'an-
damento dei sinistri e piu ponderato per il
premio di rischio di invalidita rispetto al set-
tore in cui opera l'azienda.

Se I'andamento dei sinistri € buono,

i premi di rischio saranno piu bassi,
soprattutto per le aziende che operano
in settori rischiosi.

Aumento del tasso di interesse tecnico
all'1.00 percento

La ripresa dei tassi di interesse sta miglio-
rando i rendimenti attesi sul capitale inve-

stito. Per le tariffe di rischio del 2024, il tasso

di interesse tecnico e ormai dell’1.00 per-
cento (precedentemente era 0.30 percento).
Di conseguenza, per le nuove prestazioni di
rischio servono accantonamenti inferiori.

Ha un effetto di riduzione del premio.

Valutazione del rischio equa

Introduciamo dei rami misti. Ci consente di
valutare il profilo di rischio di un‘azienda in
modo realistico ed equo.

Consente una classificazione tariffaria
adeguata al rischio.

Contributo costi pit competitivo

| contributi costi di Pax sono concorrenziali
nell'assicurazione completa. Sono costante-
mente a un livello equo.

Contributo costi competitivi.
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PREMI DI RISCHIO E COSTO COMPETITIVI

IMPATTO SUI CONTRATTI ESISTENTI

Esempio di contratto di assicurazione Esempio di contratto DuoStar
completa - contributi costo e rischio contributi costo e rischio

Tariffa Nuova Tariffa Nuova
precedente tariffa 24 precedente tariffa 24

ASSICURAZIONI COMPLETE NEL CONFRONTO

CASSE PENSIONI 2022

Confronto casse pensioni 2022

delle assicurazioni complete 280
in migliaia di franchi svizzeri
(o)
-29%
176
»

Primo Media Offerta Tariffa Nuova
Posto dituttele pitelevata precedente tariffa 24
offerte di Pax di Pax

La nuova tariffa 24 di Pax e una soluzione vantaggiosa nel con-
fronto con le casse pensioni 2022 delle assicurazioni complete.
L'offerta con tariffa 24 ¢ inferiore alla media rettificata di tutte le

offerte di gestione patrimoniale.
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Esempio di contratto

L'esempio di contratto per il calcolo dell'impatto della tariffa 24

e per un'impresa di impianti elettrici con 33 dipendenti che hanno
un'eta media di 41 anni. La massa salariale e di CHF 2,2 milioni, la
massa salariale assicurata e di CHF 1,5 milioni. L'evoluzione del

profilo di rischio e buona.

Riduzione del premio
La nuova tariffa 24 comporta riduzioni di premio fino al 30 per-
cento per i contratti con Pax rispetto alla tariffa attuale.

DUOSTAR NEL CONFRONTO CASSE PENSIONI
SOLUZIONI SEMIAUTONOME 2022

Confronto casse pensioni 2022
delle soluzioni semiautonome
in migliaia di franchi svizzeri

I i i l_i%

Primo Secondo Terzo Media Offerta Precedente DuoStar
Posto Posto Posto ditutte le  piu elevata tariffa nuova
offerte DuoStar tariffa 24

Maggiore competitivita di DuoStar con la nuova tariffa collettiva
2024 di Pax.



LA MIGLIORE SOLUZIONE DI PREVIDENZA PROFESSIONALE

Il Suo successo é anche il nostro.

La nostra nuova tariffa € una soluzione in-
teressante per le aziende di medie dimen-
sioni con almeno 20 assicurati. Ne benefi-
ciano in particolare le aziende dei settori
rischiosi con un buon andamento dei sini-
stri. Approfitti della nostra tariffa per
offrire ai Suoi clienti la soluzione migliore.

Buone notizie per i clienti affiliati

con noi.

In tempi di inflazione e incertezza econo-
mica, le riduzioni dei premi sono una
buona notizia. C'e di piu: i Suoi clienti pos-
sono reinvestire la riduzione del premio
nellampliamento dei piani previden-
ziali. Colga I'occasione per mostrare ai
Suoai clienti che le prestazioni sovraobbliga-
torie possono aumentare |'attrativitia del
datore di lavoro. Siamo al Suo fianco anche
per questo.

Servire meglio le Sue esigenze

e necessita.

Con il nostro processo di offerta ottimizzato,
Le offriamo in tempi rapidi una soluzione
adatta alle esigenze della Sua richiesta.

INFORMAZIONI SULLA RIDUZIONE DEL PREMIO

La maggior parte dei clienti con contratti in
essere beneficera di una riduzione del pre-
mio per effetto degli adeguamenti. In singoli
casi, un aumento del premio sara inevitabile.
Pax informera i clienti dei loro nuovi premi.

Per saperne di piu sulla tariffa collettiva 24:
www.pax.ch/tariffa24
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Pax
Aeschenplatz 13
CH-4002 Basilea

Tel. +41 61 277 66 66
info@pax.ch
www.pax.ch

LA PREVIDENZA AL
PUNTO GIUSTO W

Quanto qui riportato ha puro scopo illustrativo. | diritti e

gli obblighi risultano esclusivamente dalle disposizioni legali,
dalla polizza assicurativa e dalle Condizioni generali
d'assicurazione (CGA).
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