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Avoir de vieillesse
L'avoir de vieillesse se compose des contributions d'epargne versees par les employeurs et les

employes, des prestations de libre passage versees dans Ie 2e pilier, d'eventuels apports et
des interets credites sur ces avoirs. L'avoir de vieillesse est converti en rentes au moment de la
retraite. II peut aussi etre pen;u sous forme de capital, partiellement ou meme integralement
selon ce que prevoit Ie reglement de I'institution de prevoyance.

LPP
II s'agit de I'abreviation de la loi federale sur la prevoyance professionnelle vieillesse, survivants
et invalidite introduite en 1985. La LPP fixe notamment Ie taux de conversion minimum
applicable a la part obligatoire de la prevoyance professionnelle. Les institutions de prevoyance
sont Iibres d'appliquer un taux plus eleve. Dans la partie surobligatoire de la prevoyance

professionnelle, les institutions de prevoyance peuvent fixer Ie taux de conversion a leur guise.

Taux d'interet technique
L'avoir de vieillesse continue a etre place et remunere pendant la periode durant laquelle une
rente est versee. Le taux technique est une grandeur calculatoire. II devrait etre fixe a un niveau
inferieur au rendement realisable avec des placements a faible risque afin qu'il ne so it pas
necessaire de Ie modifier sans arret.

Systeme de capitalisation
La prevoyance professionnelle est financee selon Ie systeme de capitalisation. L'avoir de
vieillesse est epargne et comptabilise separement pour chaque assure. Au moment de la

retraite, c'est donc un capital vieillesse individuel qui est a disposition. Selon ce systeme,
chacun doit recevoir la rente qu'il a auparavant financee par ses propres versements. Ce
principe n'est plus respecte depuis de nombreuses annees.

Systeme de repartition
Le systeme de repartition est un mode de financement par lequel les prestations afferentes aux
rentes echues durant une annee sont financees par les cotisations versees pendant cette
meme annee. Ainsi, ce sont les actuels actifs qui financent les actuels rentiers. L'AVS/AI repose
sur ce mode de financement.

Regime obligatoire LPP
Le regime obligatoire de la prevoyance professionnelle est en vigueur depuis 1985. Le salaire
annuel obligatoirement assure est actuellement compris entre 20 520 et 82 080 francs. Tout ce
qui se situe en de9a ou audela de ces montants, ou qui a ete verse avant 1985, est considere
comme partie surobligatoire de la prevoyance professionnelle. Le legislateur fixe un taux de
conversion minimum uniquement pour la partie obligatoire de la prevoyance professionnelle.

Pour la partie surobligatoire, chaque institution de prevoyance est libre d'appliquer d'autres taux
de conv~rsion.

Pourcentage minimum «legal quote»
Le pourcentage minimum est une reglementation particuliere qui ne concerne que les assureurs
prives: elle definit la repartition des produits realises dans les affaires LPP entre les assures et
les actionnaires. Ainsi, les bonnes annees, ces derniers sont dedommages des risques pris.

Les mauvaises annees, ce sont les aetionnaires - et non les assures - qui assument les

eventuelles pertes. Le pourcentage minimum est base sur Ie compte d'exploitation LPP et est
soumis a la surveillance de la FINMA.


